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UNTERNEHMENSSTRUKTUR
Die IV-Stelle Solothurn ist gemäss § 30 Absatz 1 des Sozialgesetzes 
(SG) vom 31. Januar 2007 (SG; BGS 831.1) eine von der kantonalen 
Verwaltung unabhängige Anstalt des öffentlichen Rechts mit eige-
ner Rechtspersönlichkeit. Die IV-Stelle Solothurn steht unter fachli-
cher, administrativer und wirtschaftlicher Aufsicht des Bundes und 
erfüllt ihre Aufgaben gestützt auf die Bundesgesetzgebung und die 
entsprechenden Weisungen der Bundesorgane (§ 30 Abs. 3 SG).

Der Umgang des Kantons Solothurn mit seinen Beteiligungen wird 
gemäss Kapitel 12 des Handbuchs über die wirkungsorientierte 
Verwaltungsführung (WoV-Handbuch) anhand der Beteiligungs-
strategie und der Richtlinien zur Public Corporate Governance 
(PCG-Richtlinien) geregelt.

AUFSICHTSBEHÖRDEN
 �Bundesamt für Sozialversicherungen, Bern
 �Verwaltungsrat der Ausgleichskasse des Kantons Solothurn und 
der IV-Stelle Solothurn 

VERWALTUNGSRAT 
Die IV-Stelle Solothurn und die Ausgleichskasse des Kantons Solo-
thurn haben einen gemeinsamen Verwaltungsrat.

Organisation
Der Verwaltungsrat besteht aus 5 bis 7 Mitgliedern (§ 31 Abs. 2 SG).

Wahl
Der Regierungsrat wählt für die Ausgleichskasse und die IV-Stelle 
einen gemeinsamen Verwaltungsrat und dessen Präsidenten (§ 31 
Abs. 1 SG). 

Zusammensetzung
Präsident
Silvio Bertini
Operative Führungstätigkeiten als Geschäftsleitungsmitglied in 
KMUs, verantwortlich für die Bereiche Finanzen, Human Resources, 
Informatik – strategische Führungstätigkeiten als Verwaltungsrats-
präsident oder -mitglied in KMUs – spezialisierte Themen Finanzen, 
Human Resources, Strategie und Risk Management

Vizepräsident
Peter Brügger
Langjährige Erfahrung als Geschäftsführer mehrerer Nonprofit-
Organisationen u.a. mit Versicherungsabteilung (Beratung, Kranken- 
kasse, Personen- und Sachversicherung) – Politik (Kantonsrat, Präsi-
dent Sozial- und Gesundheitskommission SOGEKO) 

Mitglieder
Kathy Bieri
Gesamtleitung von Institutionen im Sozial- und Gesundheitsbe-
reich – Führungsfunktionen im Bildungs- und Consultingbereich in 
der Privatwirtschaft – Schwerpunkte: Human Resources Manage-
ment, Unternehmenskultur, berufliche Integration
Michael Sahli
Tätigkeiten in leitenden Positionen in der Privatwirtschaft und der 
Verwaltung mit Schwerpunkt Informatik, Digitalisierung, Projekte, 
Prozesse und Qualitätsmanagement

ORGANISATION

Patrizia Flavia Steinacher
HR- und Sozialversicherungs-Fachfrau – langjährige Füh-
rungserfahrung als Geschäftsleitungsmitglied einer Ver-
bandsausgleichskasse – operative Gesamtverantwortung 
nach unternehmerischen, sozialen und ethischen Grund-
sätzen – Kenntnis der politischen und rechtlichen Pflege- 
und Betreuungslandschaft 

Sitzungsteilnehmende
Karin Fiechter-Jaeggi
Geschäftsleiterin der IV-Stelle Solothurn
Roger Schmid
Geschäftsleiter der Ausgleichskasse des Kantons Solothurn

Aktuar 
Daniel Rohrer
Stellvertretender Geschäftsleiter der Ausgleichskasse des 
Kantons Solothurn

Aufgaben, Kompetenzen
Der Verwaltungsrat nimmt die Aufgaben und Kompetenzen 
nach § 31 Absatz 3 Sozialgesetz sowie § 8 und 10 Sozialver-
ordnung wahr.

Sitzungen
Der Verwaltungsrat tagt so oft es die Geschäfte erfordern, 
mindestens aber vier Mal pro Jahr.

Vergütung 
Mit der Vergütung werden die Anforderungen an die Mitglie-
der des Verwaltungsrats angemessen abgegolten. Dies be-
trifft insbesondere die notwendigen fachlichen Kenntnisse 
und die zur Überwachung der IV-Stelle notwendigen Erfah-
rungen, Sozialkompetenzen und Persönlichkeitsmerkmale. 

Die Kosten für den Verwaltungsrat werden nach dem effek-
tiven Aufwand für die IV-Stelle Solothurn ausgewiesen. Im 
Jahr 2022 betrug die Gesamtentschädigung an alle Verwal-
tungsratsmitglieder 33 303 CHF brutto.

Reporting
Das Reporting erfolgt in der Form eines Eignergesprächs 
zwischen dem Verwaltungsratspräsidenten und der zustän-
digen Regierungsrätin. Die Verantwortung für das Reporting 
liegt ausschliesslich beim Verwaltungsrat. Die Geschäftslei-
terin der IV-Stelle nimmt ebenfalls an dem Gespräch teil. 

REVISIONSSTELLE 
BDO AG, Zürich

GESCHÄFTSLEITUNG 
Karin Fiechter-Jaeggi
Geschäftsleiterin
Tina Mann
Stv. Geschäftsleiterin, Bereichsleiterin Fachdienste
Sabine Heim
Teamleiterin Regionaler Ärztlicher Dienst
Topias Issakainen
Bereichsleiter Berufliche Eingliederung und Iradis
Christian Loretz
Bereichsleiter Administration / Leistungen und ICT
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MITARBEITENDE 

EINGLIEDERUNGEN
IN DEN 1. ARBEITSMARKT

BEZÜGER/-INNEN 
HILFLOSENENTSCHÄDIGUNG 

IV/AHV GESAMT

IV-RENTNER/-INNEN
IM KANTON SOLOTHURN

davon 515 Neurentner/-innen  

BEZÜGER/-INNEN
MEDIZINISCHE 
MASSNAHMEN

KADER

BEZÜGER/-INNEN HILFS-
MITTEL IV/AHV GESAMT 

BEZÜGER/-INNEN 
EINGLIEDERUNGS- 

MASSNAHMEN

AUF EINEN BLICK

70% FRAUEN  30% MÄNNER

ohne Regionaler Ärztlicher Dienst 
und Lernende

 

ohne Regionaler Ärztlicher Dienst 
und Lernende

 

50% FRAUEN  50% MÄNNER
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MELDUNGEN ZUR
FRÜHERFASSUNG

ANMELDUNGEN*

ANMELDUNGEN
NACH LEISTUNGEN

BEZÜGER/-INNEN
VON EINGLIEDE-

RUNGSMASSNAHMEN

Erwachsene	
Versicherte Personen	 271
Arbeitgebende	 106
Ärztinnen und Ärzte	 36
Andere Familienangehörige, Versicherungen, Behörden	 29
Total 	 442
	
Jugendliche 	
Familienangehörige	 21
Versicherte Personen	 4
Ärztinnen und Ärzte	 2
Andere Arbeitgebende, Versicherungen, Behörden	 3
Total 	 30

Erwachsene	
Rente / berufliche Massnahmen	 2707
Hilfsmittel	 1171
Hilflosenentschädigung	 246
	
Kinder und Jugendliche	
Medizinische Massnahmen	 713
Hilfsmittel	 136
Hilflosenentschädigung	 80

Erwachsene	 4195
Kinder und Jugendliche	 1141

Total	 5336
* Erst- und Wiederanmeldungen

Frühintervention	 1394
Integrationsmassnahmen	 367
Berufsberatung	 86
Erstmalige berufliche Ausbildung	 237
Umschulung	 94
Arbeitsvermittlung	 444
Beratung und Begleitung	 218

Total Leistungsbezüger/-innen	 2840LEISTUNGS-
BEZÜGER/-INNEN

HILFSMITTEL
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802

560

8231

54

2022

2022

2022

2022

EINGLIEDERUNGSERFOLGE

EINGAGANGENE 
MELDUNGEN

RENTENREVISIONEN

EINGLIEDERUNGS-
ERFOLG

BEZÜGER/-INNEN 
VON IV-RENTEN

VERFÜGTE IV-
RENTEN- 

REVISIONEN

BEKÄMPFUNG
VERSICHERUNGS-

MISSBRAUCH

Arbeitsplatzerhalt*	 409
Umplatzierung im gleichen Betrieb*	 56
Neuer Arbeitgeber*	 337
Aufbau Erwerbsfähigkeit	 396
Arbeitsplatz im geschützten Rahmen	 14

Total Menschen eingegliedert im 1. Arbeitsmarkt	 802
* 1. Arbeitsmarkt

Meldungen eingegangen	 54
Reduktion	 5
Aufhebung	 5
Verweigerung von Leistungen	 5
Verdacht nicht erhärtet	 18
Strafanzeigen	 0

Bezüger/-innen von IV-Renten im Kanton
bis 49%	 535	
50 – 59%	 1304	
60 – 69%	 566	
70 – 100%	 5826	
Total 	 8231	

davon Bezüger/-innen von IV-Neurenten 		
bis 49%	 48	
50 – 59%	 109	
60 – 69%	 49	
70 – 100%	 309	
Total	 515

Unverändert	 342
Erhöhung	 137
Aufhebung	 49
Reduktion	 9
Ablehnung	 23

Total	 560

?

BEZÜGER/-INNEN
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2022

4273

222

IV-MASSNAHMEN

ANZAHL 
BEZÜGER/-INNEN

BEZÜGER/-INNEN 

MEDIZINISCHE 
MASSNAHMEN 

GEMÄSS  IVG ART. 12, ART. 13

HILFSMITTEL

HILFLOSEN-
ENTSCHÄDIGUNG 

ASSISTENZBEITRAG

	
Anzahl Bezüger/-innen 	 3 314		
Anzahl Massnahmen	 5 322

Hilfsmittel IV	
Anzahl Bezüger/-innen 	 2 695
Anzahl Massnahmen 	 4 273

Hilfsmittel AHV	
Anzahl Bezüger/-innen 	 3 424
Anzahl Massnahmen 	 3 834

Bezüger/-innen einer	 1 511
Hilflosenentschädigung IV	
davon erstmalige Zusprache 	 152
	
Bezüger/-innen einer 	 2 537
Hilflosenentschädigung AHV	
davon erstmalige Zusprache 	 507

Personen, die einen Assistenzbeitrag	 222			 
abgerechnet haben

3314
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2022
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GERICHTS-
URTEILE

VERARBEITETE 
RECHNUNGEN

Kantonales Versicherungsgericht 	
IV obsiegt ganz	 59	
IV obsiegt teilweise	 10	
Gutheissung der Beschwerde	 14	
Rückweisung zu weiteren Abklärungen	 9	

Total Entscheide	 92	
		
Bundesgericht 		
IV obsiegt ganz	 8	
IV obsiegt teilweise	 2	
Gutheissung der Beschwerde	 1	
Rückweisung zu weiteren Abklärungen	 0	

Total Entscheide	 11

Papier	 21 945
Elektronisch	 41 271

Total 	 63 216
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